Vilka 4r med?

LINKOPINGS
II." UNIVERSITET

Digital kompetens for offentlig sektor
Redo for framtidens utmaningar?

Region

Ostergétland

Ar du redo for framtidens utmaningar? vied projektet Digital kompetens for offentlig sektor far du verktyg
for att leda och stédja den digitala omstallningen. Genom starkt digital kompetens och nya fardigheter rustas du for
en snabbt féranderlig varld. Ta chansen att ligga i framkant, bidra till din organisations framgdng och sékra din roll i en

digitaliserad arbetsmarknad.

Projektet starker chefer och tjansteméan inom offentlig sektor i Ostergétland och adresserar bristen péa digital
kompetens som hindrar anpassning till nya krav. Genom utbildning och livslangt larande forbattras bade individers
arbetsmarknadsposition och organisationers formaga att driva digital transformation.

Initiativet bidrar till regional utveckling genom effektivare processer, minskad miljopaverkan och battre samarbete
mellan offentliga aktorer — en nyckel for att méta framtidens krav och valfardsutmaningar.

Né&r?

Projektet pagar 1 januari 2025-31 mars 2027.
Utbildningen ges i tvd omgangar med start 2025 och
2026.

For vem?

Chefer och ledare inom offentlig sektor i
Ostergotland samt nyckelpersoner i organisationers
digitala omstallning.

Innehall och uppligg:

Utbildningen omfattar fem moduler, varav fyra ar
valbara, med en kombination av foreldsningar,
gruppovningar och verksamhetsnara uppgifter. Varje
modul varar cirka en manad. Tva konferensdagar
ingar for erfarenhetsutbyte.

Efter deltagande forvintas:

* Forbattrad digital kompetens.

« Okad insikt i nyttorealisering och digitalisering,

* Starkt samverkan och erfarenhetsutbyte.

* Fordjupad forstaelse for digitaliseringens bidrag till
tillganglighet, jamstalldhet och icke-diskriminering.

Boxholms kommun

Aktiebolaget Ostgotatrafiken

2025

APRIL
Modul 1: Power Skills
(obligatorisk) 10 timmar

SEPTEMBER

Modul 3: Fran digitalisering
till Al - mojligheter och
risker samt etiska aspekter
20 timmar

NOVEMBER
Modul ©: Digitalisering och

hallbarhet
20 timmar

MARS
4 mars: Startkonferens
(obligatorisk)

MAJ

Modul 2: Demokrati och
offentlig forvaltning i en
digital tid 20 timmar

OKTOBER

Modul 4: Digitaliseringens
méjligheter och utmaningar
i offentliga organisationer
20 timmar

DECEMBER

Slutkonferens

Programmet erbjuds enligt
samma uppldgg 2026.

Region Ostergotland

Las mer har!

Sankt Kors Fastighetsaktiebolag
Finspangs kommun Soderkdpings kommun
Kinda kommun Vadstena kommun

Projektet engagerar 18 offentliga .
Kommunalforbundet ITSAM e Valdemarsviks kommun

aktorer i Ostergotland. Linképing
Science Park leder och samordnar
projektet. Linkdpings kommun Visit Linképing & Co AB
Léansstyrelsen i Ostergotlands lan « Ydre kommun

Mjolby kommun Atvidabergs kommun

Motala kommun Odeshogs kommun

Foljande organisationer deltar i
kompetensutvecklingsinsatserna:

www.linkopingsciencepark.se,

digitalkompetens-offentligsektor,

FACILITATED BY
LINKOPING SCIENCE PARK


https://linkopingsciencepark.se/digitalkompetens-offentligsektor/
https://linkopingsciencepark.se/digitalkompetens-offentligsektor/

