DIGITAL KOMPETENS FOR OFFENTLIG SEKTOR

Digitaliseringens mojligheter och utmaningar i

offentliga organisationer

Innehall
Foljande teman behandlas:

e Digitalisering som verksamhetsutveckling

e Olika typer av digitalisering — tekniker,
tillampningar och styrformer

e Kanda utmaningar och risker

e Kvalitetsgranskning, utvardering och
uppfoljning

Arbetsformer

Digitala lararledda pass med foreldsningar,
diskussioner och 6vningar samt arbete i
mindre studiegrupper.

Omfattning

Modulen pagar under en manad och omfattar
totalt cirka 20 timmar, varav 10 timmar
lararledd tid.

Prelimindra datum

1 oktober 2025, kl. 10-12
7 oktober 2025, kl. 8-10
14 oktober 2025, kl. 10-12
20 oktober 2025, kl. 10-12
29 oktober 2025, kl. 9-11

Mal
Du kommer att:

e fa kunskap om digitaliseringens
grundlaggande principer

e fa kunskap om mojligheter och
utmaningar vid digitalisering av offentlig
verksamhet

o {3 6kad férmaga att identifiera och
forebygga kanda risker med digitalisering

o fa dkad férmaga att utvardera och folja
upp digitaliseringsinitiativ.

Uppldgg

Sammanlagt fem lararledda tillfallen, vardera
om tva timmar, med mellanliggande
sjalvstudier. Hemarbete i form av lasning och
enklare 6vningar.

Lérare

Ida Lindgren, bitradande professor i informatik
& Daniel Toll, universitetsadjunkt i informatik
vid Institutionen for industriell och ekonomisk
utveckling, Linkdpings universitet.

Intyg

Den som fullféljer utbildningen med aktiv
narvaro erhaller kursintyg.
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https://liu.se/medarbetare/idali06
https://liu.se/medarbetare/danto93

