
Framtidssäkra ditt företag och dina anställdas kompetens!

DIGITAL KOMPETENS 
FÖR FÖRETAGENS 
KONKURRENSKRAFT
Nu har ditt företag chansen att delta i 
utbildningsinsatser som stärker dina anställdas 
förmåga till lärande och deras digitala kompetens. 
I en värld som utvecklas allt snabbare är detta 
områden vi alla måste hänga med på. Vill vi skapa 
nytta för våra kunder behöver vi ha framåtlutade 
anställda som har den kompetens som krävs för att 
hänga med i den digitala utvecklingen. 

Tillsammans tar vi fram en kompetenskartläggning 
specifikt för ditt företag. Utifrån denna erbjuds sedan alla anställda en utbildning som stärker 
den enskildes förmåga till lärande. Efter att ha säkrat individens motivation och kunskap till 
lärande genomförs sedan specifika utbildningsinsatser inom smart och säker digitalisering. 
Utbildningsmodulerna, som tas fram av en akademisk utbildningsleverantör, kommer vara flexibla 
och anpassningsbara utifrån företagets behov. Exempel på utbildningsområden är digitala grunder, 
automation och AI. Utbildningen är kostnadsfri.

Genom att delta i detta projekt skapar vi möjlighet för anställda att bidra till verksamhetens utveckling 
och stärka sin egen anställningsbarhet. 

FÖRETAGETS INSATS:
• Delta i en kompetenskartläggning
• Låta era anställda delta i utbildningsinsatser

Erbjudandet gäller för små- och medelstora företag i techbranschen och tillverkningsindustrin. 
Projektet finansieras av Europeiska socialfonden och startar 1 november 2023. Utbildningsinsatserna 
kommer starta under januari 2024. 

INTRESSERAD? Registrera ditt företag redan idag, så kontaktar vi dig! 

FRÅGOR? HÖR AV DIG TILL:

Anna Broeders, Linköping Science Park  
anna.broeders@linkopingsciencepark.se  
0725-74 37 00

Digital kompetens för företagets konkurrenskraft 
är ett regionalt utvecklingsprojekt i Östergötland 
där ditt företag har chansen att delta.

https://forms.gle/24Kp42vgkhjhJgeD6

